
Система органов управления 

Первый уровень – уровень стратегического управления. 

Непосредственное управление Школой осуществляет директор. 

Коллегиальные органы управления формируются согласно Уставу в МКОУ «Специальная 

школа № 64». К ним относятся: 

 Общее собрание работников МКОУ «Специальная школа № 64». 

 Педагогический совет 

 Управляющий совет 

Деятельность коллегиальных органов управления регламентируется положениями об этих 

органах. 

Председатель Управляющего совета -  Николаева Татьяна Сергеевна 

Второй уровень – уровень тактического управления. 

 Методический совет – это совещательный орган, в состав которого входят руководители 

предметных методических объединений Школы, проблемных и творческих групп. 

Возглавляет совет заместитель директора по учебно-воспитательной работе. 

 Профсоюзная организация - объединяет учителей и других работников, являющихся 

членами Профсоюза. Создана для реализации уставных целей и задач Профсоюза по 

представительству и защите социально-трудовых, профессиональных прав и интересов 

членов Профсоюза на уровне школы при взаимодействии с органами государственной 

власти, органами местного самоуправления, работодателями и их объединениями, 

общественными и иными организациями. 

Председатель профсоюзной организации Школы – Мельникова М.М. 

 Органом ученического самоуправления, который планирует и организует внеурочную 

деятельность учащихся является Совет учащихся, деятельность которого направлена на 

создание творческой обстановки в Школе, вовлечение в общественную деятельность 

широкого круга учащихся, предоставление им реальных возможностей участия в 

управлении Школой. 

Председатель Совета учащихся – Московская Анна Сергеевна, ученица 8А класса. 

Третий уровень – уровень организационно-методического управления. 

 Заместители директора осуществляют управление функционированием Школы по 

направлениям: 

учебно-воспитательное – Русак Т.В.; 

воспитательное – Плаксина С.Б., Семочкина О.И.; 

безопасность образовательного процесса – Коношенкова Е.В.; 

административно-хозяйственное – Щелкунова Т.Н. 

 

Четвертый уровень – уровень оперативного управления. 

 Методические объединения (МО) – это структурные подразделения методической 

службы Школы. Руководитель МО выбирается из состава членов объединения и 

утверждается директором Школы. МО ведет методическую работу по предмету, 

организует внеклассную деятельность учащихся, проводит анализ результатов 

образовательного процесса. 



 Проблемная и творческая группы учителей – это временная форма педагогического 

коллектива, работающего в режиме развития. Создается для решения определенной 

учебной или воспитательной проблемы. Такая группа объединяет учителей одного или 

различных предметов. 

Руководители предметных МО: 

методическое объединение учителей начальной школы – Мельникова М.А. 

методическое объединение учителей естественно-научного и гуманитарного циклов –  

Семочкина О.И. 

методическое объединение учителей технологии, эстетического и физического циклов – 

Ревтова Л.В. 

методическое объединение учителей математики, информатики и физики – Строгонова О.А. 

методическое объединение классных руководителей: Ключерова Т.В. 

 


